
 

BYD realiza, em Dias d’Ávila (BA), processo seletivo para preencher 150 
vagas de operador de produção 

Foram abertas, no CIAT de Camaçari, mais 32 vagas para operador logístico na fábrica de 
componentes 
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(20.05.2026) - A BYD realizará evento de recrutamento e seleção para o preenchimento de 150 
vagas de operador de produção para a fábrica de componentes do complexo industrial em 
Camaçari, na Bahia. O processo seletivo acontece na Sala do Empreendedor, na sede da 
Prefeitura Municipal de Dias Dávila, entre os dias 25 e 29 de maio, das 8h30 às 15h30, e também é 
aberto a profissionais dos municípios vizinhos. 
 
Para este mutirão, a expectativa da empresa é receber cerca de 500 candidatos ao longo dos cinco 
dias de atividades. A triagem inicial para a participação nas entrevistas foi realizada de forma 
antecipada pelo SineBahia de Dias D'Ávila, que está encarregado de enviar as cartas de 
encaminhamento para os profissionais selecionados. 
 
Nesta terça-feira (19/5), a BYD também abriu junto ao Centro de Integração e Apoio ao 
Trabalhador (CIAT) de Camaçari outras 32 vagas para operador logístico da fábrica de 

CONTATOS ASSESSORIA​
plinio@darana.com.br​
iasmyn@darana.com.br  

 

mailto:plinio@darana.com.br
mailto:iasmyn@darana.com.br


 

componentes. O processo seletivo será realizado nos próximos dias 25 e 26, na Casa do 
Trabalhador, em Camaçari, e abrange a participação de 100 profissionais pré-selecionados pelo 
CIAT. 
 
O Vice-Presidente Sênior da BYD Brasil e Head Comercial e de Marketing da BYD Auto do Brasil, 
Alexandre Baldy, enfatiza o impacto estratégico dessa nova leva de contratações. "A chegada da 
BYD à Bahia é sustentada pelo talento e pela dedicação do trabalhador baiano. Abrir essas  novas 
vagas para operadores de produção e logística reforça o nosso compromisso inegociável de 
priorizar Camaçari e região. Estamos construindo o futuro da mobilidade verde global com a força 
e a competência da mão de obra da Bahia, gerando oportunidades reais de transformação social 
onde a operação está inserida”, destaca. 
 
Já o presidente da BYD no Brasil, Tyler Li, ressalta a importância da parceria institucional e do 
modelo de recrutamento adotado para o mutirão. "A viabilização desse processo seletivo em 
larga escala representa o nosso compromisso com o desenvolvimento do estado da Bahia. 
Garantimos um processo inclusivo, facilitando o acesso ao mercado de trabalho a profissionais de 
Camaçari e municípios vizinhos, consolidando um ecossistema de desenvolvimento integrado na 
região". 
 
A expectativa da BYD é que, quando o complexo industrial de Camaçari estiver em plena 
operação, sejam gerados cerca de 20 mil empregos, entre diretos e indiretos, consolidando a 
região como um dos maiores polos automotivos de tecnologia limpa da América Latina. 
Comprometida com o desenvolvimento regional, a BYD reforça sua política de valorização e 
priorização da mão de obra local. Atualmente, a companhia conta com mais de 4 mil 
colaboradores brasileiros diretos, sendo 90% baianos e 57% de Camaçari. 
 
Oportunidades 
As vagas de emprego para o complexo industrial da BYD são disponibilizadas de forma gradual na 
plataforma Gupy (bydbrasil.gupy.io), conforme as necessidades de expansão da fábrica. O 
processo seletivo é inteiramente gratuito e a BYD não cobra nenhuma taxa por cartas de 
encaminhamento ou participação nem envia carta para os candidatos. 
 
SOBRE A BYD 
A BYD é líder global na produção de veículos elétricos e híbridos plug-in. Com mais de 10 anos de atuação no 
Brasil, mantém fábricas de módulos fotovoltaicos e chassis de ônibus elétricos em Campinas (SP), baterias 
em Manaus (AM) e veículos de passeio eletrificados em Camaçari (BA). A empresa também atua em sistemas 
de armazenamento de energia e em soluções de transporte sobre trilhos, sendo responsável pelo 
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desenvolvimento do monotrilho da Linha 17–Ouro do Metrô, em São Paulo. Em 2025, a BYD ultrapassou a 
marca de 207 mil veículos em circulação no país, consolidando seu papel como protagonista da transição 
energética e avançando em sua missão global de contribuir para a redução de 1 °C na temperatura do 
planeta. 

SOBRE A FÁBRICA DA BYD EM CAMAÇARI 
A fábrica da BYD em Camaçari (BA) ocupa uma área de 4,65 milhões de metros quadrados, o equivalente a 
645 campos de futebol. É o maior complexo industrial da companhia fora da China. A capacidade inicial de 
produção é de 150 mil veículos/ano, com meta de chegar a até 600 mil veículos/ano quando o projeto estiver 
completo. Atualmente, estão sendo produzidos três modelos da marca: o compacto BYD Dolphin Mini, o sedã 
BYD King e o SUV BYD Song Pro. O investimento no complexo de Camaçari soma R$ 5,5 bilhões e é esperada a 
criação de 20 mil empregos diretos e indiretos. 
 
Informações para a imprensa: Darana RP 
(71) 3342-3373 
  
Plínio Aguiar | Atendimento​
(71) 99737.4855​
plinio@darana.com.br 
  
Iasmyn Gordiano | Atendimento​
(71) 99239-3233​
iasmyn@darana.com.br 
  
Lara Machado | Coordenação 
(71) 99939-5293 
lara@darana.com.br 
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